
                                             
 

Załącznik Nr 1 
 

do Zarządzenia Dyrektora 
Zespołu Szkół i Placówek Oświatowych 
Województwa Łódzkiego w Sieradzu 
Nr 5 /2024 z dnia 3.06.2024 

 

REGULAMIN REKRUTACJI  

DO BURSY SAMORZĄDU WOJEWÓDZTWA ŁÓDZKIEGO W SIERADZU 

NA ROK SZKOLNY 2024/2025 

 

§ 1. 

POSTANOWIENIA WSTĘPNE 

Ustala się kryteria, terminy postępowania rekrutacyjnego i terminy postępowania uzupełniającego,                  

w tym terminy składania dokumentów, wymagane dokumenty oraz sposób przeliczania punktów                      

w postępowaniu rekrutacyjnym na rok szkolny 2024/2025.  

1. Uczniowie i słuchacze przyjmowani są do bursy po przeprowadzeniu postępowania 

rekrutacyjnego.  

2. Uczniowie słuchacze chcący kontynuować pobyt w bursie, którzy podlegali procesowi 

rekrutacji w latach poprzednich składają odpowiednio deklarację o kontynuowaniu pobytu                       

w bursie w terminie 7 dni poprzedzających termin rozpoczęcia postępowania rekrutacyjnego 

na rok szkolny 2024/2025 

3. Postępowanie rekrutacyjne prowadzone będzie na wniosek kandydata pełnoletniego lub 

rodzica / opiekuna prawnego kandydata niepełnoletniego 

4. Postępowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powołana przez dyrektora 

bursy.  

5. Do zadań komisji rekrutacyjnej należy w szczególności: 

a. ocena dokumentów przedłożonych przez kandydatów, 

b. ustalenie wyników postępowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomości listy 

kandydatów zakwalifikowanych i kandydatów niezakwalifikowanych, 

c. ustalenie i podanie do publicznej wiadomości listy kandydatów przyjętych i nieprzyjętych 

d. sporządzenie protokołu postępowania rekrutacyjnego. 

 

§ 2. 

TERMINY ZWIĄZANE Z REKRUTACJĄ 

1. Dyrektor w uzgodnieniu z organem prowadzącym ustali i poda do publicznej wiadomości 

terminy przeprowadzania postępowania rekrutacyjnego w tym terminy składania 

dokumentów. 

2. Wyniki postępowania rekrutacyjnego zostaną podane do publicznej wiadomości w formie listy 

kandydatów zakwalifikowanych i kandydatów niezakwalifikowanych na tablicy ogłoszeń bursy. 



                                             
3. Terminy postępowania rekrutacyjnego na rok szkolny 2024/2025:  

L.p. Rodzaj czynności 
Termin  

w postępowaniu 
rekrutacyjnym 

Termin  
w postępowaniu 
uzupełniającym* 

1. 

Składanie wniosków o przyjęcie do bursy 
wraz z dokumentami potwierdzającymi 
spełnianie przez kandydata warunków i 
kryteriów branych pod uwagę w 
postępowaniu rekrutacyjnym 

od 17 czerwca 2024 r. do 
26 lipca 2024 r.  
do godz. 15.00 

od 16 sierpnia 2024 r. 
do 23 sierpnia 2024 r. 

do godz. 15.00 

2. 

Weryfikacja wniosków o przyjęcie do bursy 
i dokumentów potwierdzających spełnianie 
przez kandydata warunków lub kryteriów 
branych pod uwagę  
w postępowaniu rekrutacyjnym 

do 1 sierpnia 2024 r. 26 sierpnia 2024 r. 

3. 

Podanie do publicznej wiadomości przez 
komisje rekrutacyjne list kandydatów 
zakwalifikowanych i kandydatów 
niezakwalifikowanych 

2 sierpnia 2024 r.  
godz. 12.00 

27 sierpnia 2024 r. 

4. 
Uzupełnianie wniosków o przyjęcie do 
bursy o zaświadczenie o przyjęciu do szkoły 

od 5 sierpnia 2024 r. do 
14 sierpnia 2024 r. do 

godz. 15.00 

27-28 sierpnia 2024 r. 
do godz. 11.00 

5. 
Podanie do publicznej wiadomości przez 
komisje rekrutacyjne list kandydatów 
przyjętych i kandydatów nieprzyjętych 

16 sierpnia 2024 r. godz. 
12.00 

28 sierpnia 2024 r. godz. 
12.00 

 

*jeśli po przeprowadzeniu pierwszego etapu postępowania rekrutacyjnego bursa dysponuje wolnymi 

miejscami, przyjmuje kandydatów według kolejności zgłoszeń 

 

 

§ 3. 

KRYTERIA REKRUTACYJNE 

 KANDYDAT NIEPEŁNOLETNI 

1. Na pierwszym etapie postępowania rekrutacyjnego do burs brane są pod uwagę następujące 

kryteria ustawowe dla kandydata niepełnoletniego: 

 wielodzietność rodziny kandydata; 

 niepełnosprawność kandydata; 

 niepełnosprawność jednego z rodziców kandydata; 

 niepełnosprawność obojga rodziców kandydata; 

 niepełnosprawność rodzeństwa kandydata; 

 samotne wychowywanie kandydata w rodzinie; 

 objęcie kandydata pieczą zastępczą. 

2. Kryteria, o których mowa w pkt. 1  mają jednakową wartość – każde o wartości 3 pkt. 

 



                                             
3. Na pierwszym etapie postępowania rekrutacyjnego do burs brane są również pod uwagę  

następujące kryteria dla kandydata niepełnoletniego ustalone przez organ prowadzący: 

 zamieszkiwanie w Bursie SWŁ rodzeństwa – wartość punktowa 1 pkt 

 miejsce zamieszkania kandydata uniemożliwia lub znacznie utrudnia codzienny dojazd do 

szkoły środkami komunikacji publicznej - wartość punktowa 1 pkt 

 kandydat został zakwalifikowany lub jest uczniem oddziału sportowego lub oddziału 

mistrzostwa sportowego - wartość punktowa 3 pkt 

 kandydat trenuje w klubie sportowym - wartość punktowa 1 pkt 

 kandydat uczestniczy w formach ruchu artystycznego organizowanych przez młodzieżowe 

domy kultury lub inne ośrodki kultury - wartość punktowa 1 pkt 

 kandydat został zakwalifikowany lub jest uczniem szkoły branżowej - wartość                         

punktowa 1 pkt 

 

KANDYDAT PEŁNOLETNI 

4. Na pierwszym etapie postępowania rekrutacyjnego do burs brane są pod uwagę następujące 

kryteria ustawowe dla kandydata pełnoletniego: 

 wielodzietność rodziny kandydata, 

 niepełnosprawność kandydata, 

 niepełnosprawność dziecka kandydata, 

 niepełnosprawność innej osoby bliskiej, nad którą kandydat sprawuje opiekę, 

 samotne wychowywanie dziecka przez kandydata. 

5. Kryteria, o których mowa w pkt. 5  mają jednakową wartość – każde o wartości 3 pkt. 

6. Na pierwszym etapie postępowania rekrutacyjnego do burs brane są również pod uwagę  

następujące kryteria dla kandydata pełnoletniego ustalone przez organ prowadzący: 

 zamieszkiwanie w Bursie SWŁ rodzeństwa – wartość punktowa 1 pkt 

 miejsce zamieszkania kandydata uniemożliwia lub znacznie utrudnia codzienny dojazd do 

szkoły środkami komunikacji publicznej - wartość punktowa 1 pkt 

 kandydat został zakwalifikowany lub jest uczniem oddziału sportowego lub oddziału 

mistrzostwa sportowego - wartość punktowa 3 pkt 

 kandydat trenuje w klubie sportowym - wartość punktowa 1 pkt 

 kandydat uczestniczy w formach ruchu artystycznego organizowanych przez młodzieżowe 

domy kultury lub inne ośrodki kultury - wartość punktowa 1 pkt 

 kandydat został zakwalifikowany lub jest uczniem szkoły branżowej - wartość                         

punktowa 1 pkt 

7. Jeżeli po przeprowadzeniu postępowania rekrutacyjnego bursa nadal dysponuje wolnymi 

miejscami, dyrektor przeprowadza postępowanie uzupełniające.  

 

§ 4. 

DOKUMENTY KANDYDATA 

1. Wniosek o przyjęcie do bursy składa do dyrektora pełnoletni kandydat lub rodzic / opiekun 

prawny kandydata niepełnoletniego w sekretariacie bursy lub szkoły w godz. 8.00– 15.00, 

pocztą na adres bursy ul. 3 Maja nr 7, 98-200 Sieradz z dopiskiem Bursa Samorządu 

Województwa Łódzkiego w Sieradzu.  



                                             
2. Wzór wniosku do pobrania w sekretariacie bursy, szkoły lub ze strony internetowej 

www.edukacja.sieradz.pl w zakładce pliki do pobrania. 

3. Do wniosku dołącza się: dokumenty / oświadczenia potwierdzające spełnianie przez kandydata 

kryteriów, o których mowa w § 3 są to m.in.:  

 Orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na 

niepełnosprawność, orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności 

lub orzeczenie równoważne w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. 

o rehabilitacji zawodowej  i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, 

 Prawomocny wyrok sądu rodzinnego orzekający rozwód lub separację lub akt zgonu 

oraz oświadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu żadnego 

dziecka wspólnie z jego rodzicem. 

 Dokument poświadczający objęcie dziecka pieczą zastępczą zgodnie z ustawą z dnia 9 

czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej zgodnie                                            

z obowiązującymi przepisami. 

4. Składający oświadczenie jest obowiązany do zawarcia w nim klauzuli następującej treści: 

„Jestem świadomy odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia.                                     

” Klauzula ta zastępuje pouczenie organu o odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych 

oświadczeń. 

5. Dokumenty, o których mowa w pkt 3 są składane w oryginale, notarialnie poświadczonej kopii 

albo w postaci urzędowo poświadczonego zgodnie z – Kodeksem postępowania 

administracyjnego odpisu lub wyciągu z dokumentu, a także mogą być składane w postaci kopii 

poświadczonej za zgodność z oryginałem przez rodzica kandydata lub pełnoletniego 

kandydata. 

§ 5. 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

1. O przyjęciu ucznia, słuchacza w trakcie roku szkolnego decyduje dyrektor.  

2. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomości listy kandydatów przyjętych                       

i kandydatów nieprzyjętych, kandydat może wystąpić do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem                          

o  sporządzenie uzasadnienia odmowy przyjęcia kandydata.  

3. Uzasadnienie sporządza się w terminie 5 dni od dnia wystąpienia przez kandydata z wnioskiem.  

4. Kandydat może wnieść do dyrektora placówki odwołanie od rozstrzygnięcia komisji 

rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.  

5. Dyrektor rozpatruje odwołanie od rozstrzygnięcia komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni od 

dnia otrzymania odwołania.  

6. Zmiany i interpretacja niniejszego regulaminu należą do dyrektora, z zastrzeżeniem spraw 

wymagających decyzji organu prowadzącego.  

7. Regulamin rekrutacji wprowadzony zarządzeniem dyrektora nr 5/2024 z dnia 03.06.2024 r. 

8. Traci moc obowiązywania regulamin wprowadzony zarządzeniem dyrektora nr 14/2023 z dnia 

05.06.2023r.  

 

 


